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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo
triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

05/09/2016 02:12:55Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo
indeterminato al 31.12 (Tab.

1)

Numero Mensilità / 12 (Tab.
12)

Spese per retribuzioni lorde
(Tab. 12+13)

di cui arretrati anni
precedenti (Tab. 12+13)

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

SEGRETARI COMUNALI E

PROVINCIALI

1 1 1 1 1 1 108.451 129.023 107.594 0 0 11.717

DIRIGENTI 6 6 6 6 6 6 560.228 483.695 570.379 0 0 71.740

CATEGORIA D 32 32 28 31,75 32 29,83 1.180.385 1.132.737 1.084.846 0 22.295 24.543

CATEGORIA C 118 118 115 118,76 117,13 116,47 3.375.731 3.263.590 3.230.121 0 756 167

CATEGORIA B 124 122 116 124,46 122,83 118,5 2.810.576 2.712.021 2.633.237 0 0 0

CATEGORIA A 4 4 4 4 4 4 79.566 77.008 78.242 0 0 0

RESTANTE PERSONALE 11 13 12 6,54 7 6,95 143.493 161.270 155.815 0 0 0

Totale 296 296 282 292,51 289,96 282,76 8.258.430 7.959.344 7.860.234 0 23.051 108.167

Tabella 14 2.816.099 2.996.613 2.925.895

Totale costo annuo del 11.074.529 10.955.957 10.786.129
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lavoro(Tab.12+13+14)
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite
annue in euro

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

05/09/2016 02:12:55Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilità/12 Spese medie
escluso arretrati
a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arretrati

a.p. (Tab.12)

Spese medie per
competenze

accessorie escluso
arretrati a.p. (Tab.13)

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.12

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.13

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

SEGRETARI

COMUNALI E

PROVINCIALI

1 1 1 108.451 129.023 95.877 48.380 48.380 48.380 60.071 80.643 47.497 0 0 0 0 0 11.717

DIRIGENTI 6 6 6 93.371 80.616 83.107 46.470 46.004 44.898 46.902 34.612 38.209 0 0 0 0 0 11.957

CATEGORIA D 31,75 32 29,83 37.177 34.701 35.541 28.674 28.375 28.430 8.504 6.327 7.110 0 0 0 0 697 823

CATEGORIA C 118,76 117,13 116,47 28.426 27.857 27.731 23.917 23.899 23.888 4.509 3.957 3.843 0 0 0 0 6 1
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Mensilità/12 Spese medie
escluso arretrati
a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arretrati

a.p. (Tab.12)

Spese medie per
competenze

accessorie escluso
arretrati a.p. (Tab.13)

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.12

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.13

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

CATEGORIA B 124,46 122,83 118,5 22.582 22.079 22.221 19.577 19.534 19.492 3.006 2.545 2.729 0 0 0 0 0 0

CATEGORIA A 4 4 4 19.892 19.252 19.561 17.990 17.681 17.578 1.902 1.571 1.983 0 0 0 0 0 0

RESTANTE

PERSONALE

6,54 7 6,95 21.935 23.039 22.411 20.293 21.404 20.803 1.642 1.635 1.608 0 0 0 0 0 0

Totale per

Istituzione

292,51 289,96 282,76 28.233 27.370 27.415 22.971 22.940 22.891 5.263 4.430 4.523 0 0 0 0 79 382

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unità di riferimento (mensilità della

tabella 12 / 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilità/12 divisa per il totale delle mensilità/12

sommate su tutte le categorie dell'Istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilità attribuite alla categoria




