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      MODELLO 

CURRICULUM VITAE 

FORMATO EUROPEO 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Residenza 

Indirizzo a cui inviare comunicazioni 

Lidia Luzzaro 

 

 

Telefono 

E-mail 

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 

Codice Fiscale/ P. IVA 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  Date (da – a) 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  Tipo di azienda o settore 

  Tipo di impiego 

  Principali mansioni e responsabilità 

Gennaio 2019 – in itinere 

PA Pubblica Assistenza Nuova Croce Azzurra 

Ente onlus 

Collaborazione professionale 

Incarico di consulenza per le seguenti attività: 

- gestione amministrativo-contabile; 

- progettazione e gestione di programmi e progetti finanziati in 

ambito locale e nazionale. 

  Date (da – a) 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  Tipo di azienda o settore 

  Tipo di impiego 

  Principali mansioni e responsabilità 

06 Ottobre 2020 – in itinere 

Novembre 2017 – Gennaio 2019 

Nomisma Società di Studi Economici SpA 

Società di consulenza 

Collaborazione professionale 

Incarico nell’ambito del Progetto di Assistenza Tecnica all’Autorità di 

Gestione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 per il supporto al 

settore Istruzione nelle attività inerenti l’attuazione delle azioni a valere 

sull’Asse 11 (predisposizione Avvisi/Bandi, implementazione SIURP, 

Istruttoria della documentazione procedurale e contabile dei progetti, 

monitoraggio fisico, finanziario e procedurale, ecc) e nelle attività di 

chiusura del programma. 

  Date (da – a) 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  Tipo di azienda o settore 

  Tipo di impiego 

 Principali mansioni e responsabilità 

01 Febbraio 2020 – 31 Gennaio 2021  

E&Y Advisory Spa – via Meravigli 20123 Milano 

Società internazione multidisciplinare leader mondiale nei servizi di 

revisione, fiscalità, transactions e advisory.  

Collaborazione professionale 

Incarico nell’ambito del Progetto di Assistenza Tecnica all’Autorità di 

Gestione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 per il supporto al 

settore Istruzione nelle attività inerenti l’attuazione delle azioni a valere 

sull’Asse 11 (predisposizione Avvisi/Bandi, implementazione SIURP, 

Istruttoria della documentazione procedurale e contabile dei progetti, 

monitoraggio fisico, finanziario e procedurale, ecc) e nelle attività di 

chiusura del programma. 
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  Date (da – a) 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  Tipo di azienda o settore 

  Tipo di impiego 

 Principali mansioni e responsabilità 

1 Febbraio 2019 – 31 Gennaio 2020  

Ernst & Young Financial – Business Advisors Spa – via Po n. 28 – Roma 

Società internazione multidisciplinare leader mondiale nei servizi di 

revisione, fiscalità, transactions e advisory.  

Collaborazione professionale 

Incarico nell’ambito del Progetto di Assistenza Tecnica all’Autorità di 

Gestione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 per il supporto al 

settore Istruzione nelle attività inerenti l’attuazione delle azioni a valere 

sull’Asse 11 (predisposizione Avvisi/Bandi, implementazione SIURP, 

Istruttoria della documentazione procedurale e contabile dei progetti, 

monitoraggio fisico, finanziario e procedurale, ecc). 

  Date (da – a) 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  Tipo di azienda o settore 

  Tipo di impiego 

  Principali mansioni e responsabilità 

01 Luglio 2018 – 31 Gennaio 2019 

Nomisma Società di Studi Economici SpA 

Società di consulenza 

Collaborazione professionale 

Incarico nell’ambito del Progetto di Assistenza Tecnica all’Autorità di 

Gestione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 per il supporto al settore 

Istruzione nelle attività inerenti l’attuazione delle azioni a valere 

sull’Asse 11 (predisposizione Avvisi/Bandi, implementazione SIURP, 

Istruttoria della documentazione procedurale e contabile dei progetti, 

monitoraggio fisico, finanziario e procedurale, ecc). 

  Date (da – a) 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  Tipo di azienda o settore 

  Tipo di impiego 

  Principali mansioni e responsabilità 

01 Ottobre 2017 – 30 Giugno 2018 

Ernst & Young Financial – Business Advisors Spa – via Po n. 28 – Roma 

Società internazione multidisciplinare leader mondiale nei servizi di 

revisione, fiscalità, transactions e advisory.  

Collaborazione professionaleIncarico nell’ambito del Progetto di 

Assistenza Tecnica all’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR-FSE 

2014/2020 per l’attuazione della Strategia di sviluppo urbano sostenibile 

e delle politiche territoriali e delle aree interne della Regione Calabria. 

  Date (da – a) 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  Tipo di azienda o settore 

  Tipo di impiego 

  Principali mansioni e responsabilità 

02 Maggio 2016 – 31 Marzo 2017 

Nomisma Società di Studi Economici SpA 

Società di consulenza 

Collaborazione professionale 

Consulenza nell'ambito del servizio di Assistenza Tecnica all'Autorità di 

Gestione del POR Calabria FESR 2007-2013 per le seguenti attività: 

- Supporto all' AdG per la predisposizione e l'applicazione delle 

procedure e degli strumenti di attuazione del Programma Operativo 

del POR Calabria FESR 2007-2013; 

- Supporto ai Responsabili degli Assi prioritari, ai Responsabili dei 

Settori di intervento e ai Responsabili delle Linee di intervento per 

l'attuazione delle operazioni finanziate dal POR FESR 2007- 2013; 

- Supporto all'AdG per la realizzazione degli adempimenti necessari 

alla chiusura del POR Calabria FESR 2007-2013 

  Date (da – a) 01 Novembre 2012 – 31 Agosto 2016 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Ernst & Young Financial – Business Advisors Spa – via Po n. 28 – Roma 

  Tipo di azienda o settore Società internazione multidisciplinare leader mondiale nei servizi di 

revisione, fiscalità, transactions e advisory. 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale 

 Principali mansioni e responsabilità Incarichi nell’ambito del Progetto di Assistenza tecnica all'Autorità di 

Gestione per l'attuazione del POR Calabria FESR 2007/2013. 
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Responsabile della Task Force del Settore “Energie Rinnovabili e 

Risparmio Energetico” per l’attuazione dell’Asse II “Energia” del POR. 

Principali attività svolte a supporto del Dipartimento Attività Produttive 

della Regione Calabria: 

- predisposizione di Direttive e Linee guida di attuazione, Bandi e 

Avvisi Pubblici ad imprese ed Enti Locali in campo energetico;  

- programmazione economico finanziaria delle operazioni attivabili 

sull’Asse II del POR Fesr Calabria; 

- istruttoria della documentazione di spesa degli enti beneficiari delle 

operazioni finanziate relative ad iniziative di risparmio energetico e 

di produzione di energie da fonti rinnovabili poste in essere  nel 

territorio calabrese da Enti Locali, Scuole, ASP, Università (Avvisi 

Pubblici “Il sole in 100 scuole”; “Avviso pubblico per il sostegno alla 

realizzazione di impianti solari fotovoltaici nelle amm.ni 

comunali”ecc.);  

- monitoraggio e rendicontazione della spesa sui sistemi informatici 

regionali (SIURP/SIAR); 

  Date (da – a) 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  Tipo di azienda o settore 

  Tipo di impiego 

 Principali mansioni e responsabilità 

04 Marzo 2015 – 31 Ottobre 2015 

REGIONE CALABRIA - Dip. Sviluppo Economico – Settore “Politiche 

Energetiche 

Amministrazione Pubblica 

Collaborazione a progetto 

Incarico in qualità di Esperta in analisi economica e rendicontazione, a 

supporto dell’Attuazione del Programma Operativo Interregionale 

“Energie Rinnovabili e Risparmio Energetico. In particolare le attività 

realizzate hanno riguardato l’affiancamento ai beneficiari di interventi 

infrastrutturali (efficientamento energetico pubblica illuminazione e 

produzione di energia da fonti rinnovabili) finanziati nell’ambito del 

POI nelle attività di rendicontazione della spesa all’AdG. 

  Date (da – a) 25 Settembre 2013 – 10 Novembre 2015 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Formez PA - Viale Marx – Roma 

  Tipo di azienda o settore Centro servizi, assistenza, studi e formazione per l'ammodernamento delle P.A. 

– Dip. Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

  Tipo di impiego Collaborazione a progetto 

 Principali mansioni e responsabilità Incarico di consulenza nell’ambito del progetto MIUR – Servizi Integrati. 

Componente della task force Calabria per le attività di supporto alle 

Istituzione scolastiche calabresi nella realizzazione degli interventi 

infrastrutturali a valere sull’Asse II del PON Fesr “Competenze per lo 

sviluppo”. In particolare le attività realizzate hanno riguardato 

l’affiancamento dei Direttori dei Servizi Generali e Amministrativi 

(DSGA) nelle attività di certificazione e rendicontazione della spesa 

relativa ai progetti finanziati sull’Asse II del PON Fesr. 

  Date (da – a) Aprile 2011 – Ottobre 2012 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Ecosfera SpA - Viale Castrense n°8 – Roma 

  Tipo di azienda o settore Società di consulenza specializzata nella progettazione e valutazione di 

programmi di investimento per lo sviluppo sostenibile del territorio 

fisico e la valorizzazione del capitale sociale. 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale 

 Principali mansioni e responsabilità Incarico nell’ambito del Progetto di Assistenza tecnica all'Autorità di 

Gestione per l'attuazione del POR Calabria FESR 2007/2013. 

Responsabile della Task Force del Settore “Energie Rinnovabili e 

Risparmio Energetico” per l’attuazione dell’Asse II “Energia” del POR. 
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Principali attività svolte a supporto del Dipartimento Attività Produttive 

della Regione Calabria: 

- predisposizione di Direttive e Linee guida di attuazione, Bandi e 

Avvisi Pubblici ad imprese ed Enti Locali in campo energetico;  

- programmazione economico finanziaria delle operazioni attivabili 

sull’Asse II del POR Fesr Calabria; 

- istruttoria della documentazione di spesa degli enti beneficiari delle 

operazioni finanziate relative ad iniziative di risparmio energetico e 

di produzione di energie da fonti rinnovabili poste in essere  nel 

territorio calabrese da Enti Locali, Scuole, ASP, Università (Avvisi 

Pubblici “Il sole in 100 scuole”; “Avviso pubblico per il sostegno alla 

realizzazione di impianti solari fotovoltaici nelle amm.ni 

comunali”ecc.);  

- monitoraggio e rendicontazione della spesa sui sistemi informatici 

regionali (SIURP/SIAR); 

  Date (da – a) 10 Giugno 2010 – 30 Settembre 2010 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Italiana Persone Down – AIPD Sezione di Cosenza 

  Tipo di azienda o settore Associazione  

  Tipo di impiego Collaborazione Occasionale 

  Principali mansioni e responsabilità Incarico di collaborazione professionale occasionale nell’ambito del 

progetto “Diversamente Uguali” finanziato dalla Regione Calabria 

nell’ambito della legge regionale n. 27 dell’8/5/1985 art.9 Piano per il 

Diritto allo studio anno 2009 Azione 5 e 6 “Interventi di rilevanza 

regionale”. Attività realizzate: 

- Progettazione e pianificazione degli interventi con le 10 scuole

coinvolte.  

- Supporto amministrativo nelle attività di selezione dei professionisti 

da coinvolgere nelle scuole; 

- Monitoraggio e rendicontazione degli interventi 

all’amministrazione regionale. 

  Date (da – a) Gennaio – Settembre 2010 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ – Viale Marx – Roma 

  Tipo di azienda o settore Centro Formazione Studi - Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale a progetto 

 Principali mansioni e responsabilità Incarico nell’ambito del Progetto Operativo di Assistenza Tecnica alle 

regioni dell’obiettivo Convergenza – Ambito 3 Linea 1 – Ricognizione e 

monitoraggio dei fabbisogni di AT alle Amministrazioni Regionali 

“Regione Calabria”, per le seguenti attività: 

- Affiancamento ai Dipartimenti ed alle Strutture Regionali 

beneficiarie di AT e all’AdG del POR Fesr nelle attività di 

coordinamento e monitoraggio delle risorse di AT attivate sul PON 

GAT. 

  Date (da – a) Agosto – Ottobre 2009 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Culturale “Volta la Carta” – Viggianello (PZ) 

  Tipo di azienda o settore Associazione Culturale 

  Tipo di impiego Collaborazione Occasionale 

  Principali mansioni e responsabilità Incarico di collaborazione professionale occasionale nell’ambito del 

progetto finanziato dalla Regione Calabria nell’ambito del POR 

Calabria FSE 2007/2013 – Asse IV Capitale Umano – Obiettivo 

Operativo I.2: “Ridurre l’abbandono scolastico e le disparità di genere 

nella partecipazione all’apprendimento permanente. “Girosuonando 

nel Pollino, un viaggio a passo di musica, natura e tradizioni” . 

Principali attività realizzate: 
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- attività di pianificazione degli interventi con la Direzione Didattica 

Statale di Luzzi (CS); 

- supporto amministrativo alla Direzione Didattica nella 

predisposizione della documentazione progettuale (selezione docenti, 

tutor, animatori, alunni, animazione territoriale, ecc) 

- rendicontazione, monitoraggio  e valutazione del progetto. 

  Date (da – a) 28 Agosto 2009– 31 Dicembre 2009 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ – Viale Marx – Roma 

  Tipo di azienda o settore Centro Formazione Studi - Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale a progetto 

 Principali mansioni e responsabilità Incarico nell’ambito del Progetto Operativo di Assistenza Tecnica alle 

regioni dell’obiettivo Convergenza – Ambito 1 – Miglioramento della 

Governance multilivello e della Cooperazione interistituzionale. 

Attività di AT alle strutture regionali preposte all’implementazione dei 

modelli di Governance interistituzionale, al fine di supportare: 

- la definizione di linee guida per la presentazione e la realizzazione 

degli interventi da ricomprendere nei PISR; la redazione degli 

Avvisi Pubblici per la selezione degli interventi da ammettere a 

finanziamento; 

- le attività di monitoraggio sull’efficacia degli strumenti in 

relazione al raggiungimento dei risultati previsti nell’attuazione di 

intese e accordi tra Regione e altri soggetti da coinvolgere nei 

Progetti Integrati di Sviluppo Regionale (PISR). Fondo FESR 

  Date (da – a) Febbraio 2009 – maggio 2009 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ – Viale Marx – Roma 

  Tipo di azienda o settore Centro Formazione Studi - Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale a progetto 

 Principali mansioni e responsabilità Consulente, nell’ambito del progetto “Piano di accompagnamento alle 

regioni del Mezzogiorno per il rafforzamento della capacità 

amministrativa in preparazione della nuova politica per la 

competitività, lo sviluppo e la coesione – Dimensione Sovracomunale”, 

per le seguenti attività:  

- Affiancamento al Dip. Programmazione Nazionale e Comunitaria 

della Regione Calabria nell’organizzazione di seminari e workshop 

e nell’elaborazione di documenti e note tecniche per i Laboratori 

Territoriali di Progettazione nell’ambito della Progettazione 

Integrata prevista nel POR FESR Calabria 2007/2013; 

- Organizzazione e realizzazione di incontri territoriali tra Enti 

Locali ed altri attori pubblici e privati per favorire l’attivazione di 

processi e progetti di CTE; 

- Monitoraggio fisico delle attività del progetto in Calabria 

attraverso l’elaborazione e l’analisi dei dati e delle informazioni. 

  Date (da – a) 16 Aprile 2008 – 05 settembre 2008 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ – Viale Marx – Roma 

  Tipo di azienda o settore Centro Formazione Studi - Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale a progetto 

 Principali mansioni e responsabilità Consulente, nell’ambito del progetto “Rafforzare l’azione regionale e 

locale per lo sviluppo”, per le seguenti attività: 

Supporto all’ufficio regionale della Progettazione Integrata nella 

definizione e attuazione di un percorso di accompagnamento di 

alcuni partenariati locali nelle attività di analisi e valutazione dei 

modelli organizzativi adottati nell’esperienza di progettazione 
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integrata 2000/2006, finalizzato alla individuazione di indicazioni 

strategiche per la riorganizzazione e la riprogrammazione economico 

finanziaria dei PIT calabresi nel nuovo ciclo di progettazione 

integrata 2007/2013. 

  Date (da – a) 07 Aprile 2008 – 15 Novembre 2008 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ – Via Rubicone – Roma 

  Tipo di azienda o settore Centro Formazione Studi - Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale a progetto 

 Principali mansioni e responsabilità Consulente, nell’ambito del progetto “Piano di accompagnamento 

alle regioni del Mezzogiorno per il rafforzamento della capacità 

amministrativa in preparazione della nuova politica per la 

competitività, lo sviluppo e la coesione – Dimensione 

Sovracomunale”, per le seguenti attività: 

Supporto alla Regione Calabria nell’avvio delle strutture 

organizzative relative alla nuova progettazione integrata 2007/2013. 

  Date (da – a) Settembre 2007 – Gennaio 2008 /11 Febbraio 2008 - 31 Dicembre 2008 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ – Via Rubicone – Roma 

  Tipo di azienda o settore Centro Formazione Studi - Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale a progetto 

 Principali mansioni e responsabilità Consulente, nell’ambito del progetto “Realizzazione del piano di 

attività azione di sistema per il sostegno della programmazione 

territoriale e della progettazione integrata”, per le seguenti attività: 

- Supporto tecnico ed operativo all’organizzazione di scambi e 

confronti tra partner, operatori e responsabili di progetti 

territoriali di innovazione e cooperazione europea allo scopo di 

facilitare la messa in rete delle esperienze; 

- Monitoraggio fisico e procedurale del Progetto. 

  Date (da – a) Aprile 2007 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Vaughan Business Enterprise Centre – City of Vaughan – Ontario – 

Canada 

  Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica 

  Tipo di impiego Internship 

 Principali mansioni e responsabilità Accompagnamento allo start-up delle piccole e medie imprese della 

provincia dell’Ontario – Canada 

  Date (da – a) 29 Gennaio 2007 – 31 dicembre 2007 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ – Via Rubicone – Roma 

  Tipo di azienda o settore Centro Formazione Studi - Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale a contratto 

 Principali mansioni e responsabilità Consulente, nell’ambito del progetto Nuovo Sprint, per le seguenti 

attività: 

- Accompagnamento ai Dipartimenti della Regione Calabria che 

attuano regimi di aiuto nei PIT nelle attività di gestione e 

rendicontazione finanziaria degli interventi; 

- Supporto all’Ufficio regionale PIT per la realizzazione degli 

audit finalizzati alla verifica dello stato di attuazione dei Progetti 

Integrati e all’aggiornamento dell’Accordo di Programma. 

  Date (da – a) 04 Settembre 2006 – 15 Dicembre 2006 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ – Via Rubicone – Roma 

  Tipo di azienda o settore Centro Formazione Studi - Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

 Tipo di impiego Collaborazione professionale a contratto 
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 Principali mansioni e responsabilità Consulente, nell’ambito del progetto Governance, per le seguenti 

attività: 

- Coordinamento dei PIAR in fase di attuazione attraverso la 

messa in rete delle strutture tecniche impegnate nell’attuazione 

e nella gestione delle operazioni dei PIAR (Commissione 

Europea, AdG, Dipartimenti Regionali, Project Manager, 

Partenariato Locale); 

- Rafforzamento della qualità progettuale e di programmazione 

economico finanziaria, attraverso l’individuazione, sulla base 

delle indicazioni dell’AdG e del Dipartimento “Agricoltura, 

Foreste e Forestazione”, di soluzioni tecniche, gestionali ed 

organizzative, tese a migliorare l’organizzazione e la gestione del 

management dei PIAR; 

- Sostegno all’attuazione degli interventi a sportello attraverso la 

predisposizione di Linee guida, documenti tecnici e 

l’organizzazione di workshop/seminari formativi informativi; 

- Sostegno alla costruzione dei sistemi di Monitoraggio 

“MonitoPIAR” e “MonitoPSU”. 

 Date (da – a) 03 Febbraio- 31 Agosto 2005/ 05 Settembre 2005-31 Marzo 2006/ 04 

Maggio-31 agosto 2006 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ – Via Rubicone – Roma 

  Tipo di azienda o settore Centro Formazione Studi - Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale a contratto 

 Principali mansioni e responsabilità - Consulente nell’ambito del Progetto Sprint III del PON Atas 

nelle attività di Accompagnamento ai Dipartimenti della 

Regione Calabria ed agli enti locali interessati per le attività di 

gestione e rendicontazione finanziaria degli interventi 

ricompresi nei PIT del POR Calabria 07/13; 

  Date (da – a) Gennaio 2004 – Dicembre 2011 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Contesti S.r.L 

  Tipo di azienda o settore Società di consulenza in materia di sviluppo locale 

  Tipo di impiego Collaborazione 

  Principali mansioni e responsabilità - Consulenza organizzativa e direzionale all’Amministrazione 

Comunale di Carlopoli (CZ) nell’ambito del Progetto 

“Carlopoli@sostenibile” PSR Calabria 2007-2013; Programmazione 

economico-finanziaria degli interventi; supporto 

all’Amministrazione Comunale nelle attività di rendicontazione alla 

Regione Calabria; 

- Consulenza organizzativa e direzionale all’Amministrazione 

Comunale di Panettieri (CS) nell’ambito del Progetto 

“PanettierièTradizione” PSR Calabria 2007-2013; Programmazione 

economico-finanziaria degli interventi; supporto 

all’Amministrazione Comunale nelle attività di rendicontazione alla 

Regione Calabria;  

- Monitoraggio e valutazione del Piano di Sviluppo Urbano dell’area 

urbana Cosenza-Rende (CS); 

- Valutazione del modello organizzativo del Progetto Integrato 

Territoriale 8 PIT Serre Cosentine- Calabria; 

- Predisposizione di Business Plan da candidare alle agevolazioni 

previste dal Bando PIA IG 2010 della Regione Calabria; 

- Consulenza scientifica nell’ambito dell’incarico commissionato dal 

COMUNE DI COSENZA  per la realizzazione del sistema di Audit 
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Urbano. Indagine promossa per valutare la qualità della vita 

dell’area urbana nell’ambito del PSU di Cosenza – Rende. L’indagine 

è stata realizzata facendo riferimento al progetto europeo “Urban 

Audit”. Il lavoro è consistito, tra l’altro, nella creazione di una banca 

dati contenente circa 300 indicatori e nella definizione di un 

Rapporto finale.  

- Componente del gruppo di lavoro per lo sviluppo di servizi 

tecnologici (audit, valutazione dei fattori di competitività e Action 

Plan) ad imprese beneficiarie dei contributi di cui al Bando Voucher 

Tecnologici della Regione Calabria (POR Calabria 2000/2006 – 

Misura 3.16) nell’ambito della Convenzione con l’Università della 

Calabria. 

- Valutazione degli effetti economici e sociali degli interventi attivati 

nell’ambito del PIT 4 Alto Ionio Cosentino - Calabria. Individuazione 

di possibili interventi di Change Management dell’Ufficio di 

Gestione del PIT; 

- Definizione del Programma di Sviluppo ed organizzazione del 

sistema produttivo locale dei comuni ricadenti nell’area di 

attuazione del Patto territoriale della Corsetteria di Lavello (PZ); 

- Incarico di collaborazione professionale occasionale nell’ambito del 

progetto: Ricerca-Azione “Analisi dei modelli organizzativi dei 

sistemi produttivi e industriali nell’Area Urbana – caratteristiche, 

organizzazione delle risorse umane, fattori emergenti e contesti 

localizzativi.  

- Componente del gruppo di lavoro per la predisposizione di uno 

studio di fattibilità per l’avvio di un “Centro Servizi alle attività 

economico del Centro storico del Comune di Crotone” e di un 

“Punto Informativo Europa” nel Comune di Crotone nell’ambito del 

Programma di Iniziativa Comunitaria “Urban II”. 

- Componente del gruppo di lavoro per la predisposizione dello 

Studio sulle modalità organizzative e gestionali dell’Ufficio Europa 

del Comune di Corigliano Calabro  

- Predisposizione di un progetto da candidare alle agevolazioni per la 

formazione e la valorizzazione degli stilisti (art. 59 legge 28 dicembre 

2001, n. 448 legge finanziaria 2002); 

- Consulenza scientifica finalizzata alla realizzazione del Programma 

di Sviluppo del sistema produttivo locale dei comuni ricadenti 

nell’area di attuazione del Patto Territoriale della Corsetteria di 

Lavello (PZ).  

- Collaborazione professionale nell’ambito delle attività di consulenza 

alla società di gestione del Patto Territoriale della Corsetteria di 

Lavello – PATECOR SPA per la valutazione degli effetti economici e 

sociali degli interventi attivati nell’ambito del Patto; la definizione e 

implementazione degli iter procedurali connessi alla realizzazione 

del Patto; l’assistenza alle imprese beneficiarie. 

- Redazione di progetti di ricerca da candidare sulle agevolazioni 

previste dal PIA Innovazione, dalla legge 297/99 e dalla Misura 3.16 

del POR Calabria  

  Date (da – a) Aprile 2005 – maggio 2006 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro GAL Area Grecanica S.c.a.r.l, Piazza Roma, 89033 Bova (RC) 

  Tipo di azienda o settore Agenzia di sviluppo 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale occasionale 

  Principali mansioni e responsabilità Consulente, nell’ambito del progetto “Agenda 21 Locale Capo Sud – 

L’area grecanica verso la sostenibilità” per la stesura del Rapporto 
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sullo Stato dell’Ambiente e l’individuazione dei primi interventi per 

la definizione del Piano di Azione Locale (PAL) 

  Date (da – a) Giugno 2005 – Ottobre 2005 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro PIT 4 Alto Ionio Cosentino, via Galilei, 21 Trebisacce (CS) 

  Tipo di azienda o settore Associazione di Comuni 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale a contratto 

  Principali mansioni e responsabilità Consulente, nell’ambito del Programma Regionale di Azioni 

Innovative “ILSRE” Iniziative Locali per lo Sviluppo della Regione 

Calabria – per la realizzazione delle attività di elaborazione e 

diffusione di uno studio sui possibili modelli organizzativi e 

gestionali dell’Ufficio per la Gestione, Attuazione e Monitoraggio del 

Progetto Integrato Territoriale. 

  Date (da – a) Marzo 2004 – luglio 2004 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ – Via Rubicone – Roma 

  Tipo di azienda o settore Centro Formazione Studi - Dipartimento della Funzione Pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

  Tipo di impiego Collaborazione professionale a contratto 

 Principali mansioni e responsabilità Incarico di consulenza tecnico-scientifica nell’ambito del Progetto 

SPRINT II “Sostegno alla Progettazione Integrata” del PON ATAS 

Obiettivo 1 per la realizzazione di attività finalizzate all’analisi dei 

fabbisogni dei vari soggetti impegnati nel processo della 

progettazione integrata, al sostegno all’ADG del POR Calabria per la 

identificazione, elaborazione e implementazione di modelli e 

strumenti organizzativi per l’attuazione dei PIT, per il supporto alla 

definizione dell’Ufficio di Coordinamento Provinciale PIT, per la 

realizzazione di studi di caso sui PIT, per l’accompagnamento dei 

Responsabili di Progetto e delle UTG nelle attività di 

programmazione economico-finanziaria dei PIT. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  Laurea Economia Aziendale 

  Università Università della Calabria 

 Anno Accademico di conseguimento 2002-2003 

  Votazione conseguita 102/110 

  Date (da – a) Gennaio 2007 – Aprile 2007 

 Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Calabrese di Politiche Internazionali – Centro Linguistico 

d’Ateneo dell’Università della Calabria 

 Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Attestato di partecipazione al Corso di full immersion in the english 

language and canadian culture 

  Date (da – a) 6 – 27 Aprile 2007 

 Nome e tipo di istituto di istruzione York University -  Atkinson Faculty of liberal & professional studies – 

Toronto – Canada 

 Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Attestato di partecipazione al corso di English Language del Prof. Franc 

Sturino “School of Arts and Letters” 

  Date (da – a) 17 Aprile 2007 

  Nome e tipo di istituto di istruzione Vaughan Business Enterprise Centre – Canada 

 Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Partecipazione al seminario formativo in “Effective Business 

Communications” 

  Date (da – a) Luglio 2006 

 Nome e tipo di istituto di istruzione Dipartimento di Economia e Statistica e pianificazione dell’Università 

della Calabria in collaborazione con il leader Valle del Crocchio e 

presila Catanzarese 
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 Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

“Turismi sostenibili” 

  Date (da – a) Luglio 2004 

 Nome e tipo di istituto di istruzione Dipartimento di Economia e Statistica e pianificazione dell’Università 

della Calabria in collaborazione con il leader Valle del Crocchio e 

presila Catanzarese 

 Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

“Fare Sviluppo in contesti deboli” 

  Date (da – a) Settembre 1989 – Luglio 1994 

  Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Tecnico Commerciale “Lucifero” – Crotone 

 Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Diploma di Ragioneria con votazione 60/60 

Madrelingua Italiano 

Altre lingue Francese 

  Capacità di lettura Scolastico 

  Capacità di scrittura Scolastico 

 Capacità di espressione orale Scolastico 

Altre lingue Inglese 

  Capacità di lettura B2 – Buono 

  Capacità di scrittura B2 – Buono 

 Capacità di espressione orale B2 – Buono 

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 

in attività di volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

Ottime capacità di agire per rendere più efficaci i processi lavorativi; 

attitudine a lavorare in team; attitudine all’ascolto; capacità di 

organizzazione di incontri, seminari e convegni scientifici; capacità di 

coordinamento e direzione di gruppi di lavoro. 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI E 

SOCIALI 

Ottime capacità di interazione con altre persone, in ambiente 

multiculturale, con sviluppate competenze comunicative, di 

leardership, nella soluzione negoziata dei conflitti, nella soluzione dei 

problemi, nel prendere decisioni. 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

Buona conoscenza dei principali software applicativi (Office e Internet). 

Ottimo utilizzo dei sistemi informativi della Regione Calabria “SIAR  e 

SIURP” e dei sistemi informativi “Indire” e “Sidi” del Miur 

Dichiarazione ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 

“Consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di affermazioni mendaci e delle 

relative sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso DPR, dal codice penale e dalle leggi speciali in 

materia e, consapevole inoltre, della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 

emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere DICHIARO la veridicità dei dati forniti nel presente 

curriculum.  

AUTORIZZO il trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo n.196 del 30 

giugno 2003”. 

Rende, 11/05/2021 
Firma    
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