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FORMATO EUROPEO 
PER IL CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

MEGNA ROBERTA 

Fax 

E-mail 

pec 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 Date Dal 26/09/2012 (esperienza ancora in corso) 

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

“Shalom” Società Cooperativa Sociale Via F. Nigro I Trav. n. 2 88900 
Crotone 

 Tipo di azienda o settore  Disabilità 

 Tipo di impiego Responsabile dei servizi socio-educativi del Centro Diurno “M. Agostino” 
Educatrice professionale 

 Principali mansioni e responsabilità

 Date
 Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
 Tipo di azienda o settore

 Tipo di impiego

 Principali mansioni e responsabilità

 Date
 Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
 Tipo di azienda o settore

 Tipo di impiego

Impegnata nel coordinamento, progettazione, programmazione e gestione 
di interventi socio- educativi volti a persone con disabilità. 

Da marzo 2015 a febbraio 2020 
“Shalom” Società Cooperativa Sociale Via F. Nigro I Trav. n. 2 88900 
Crotone 
Disabilità  
Educatrice professionale c/o il Centro di aggregazione “Camminiamo 
insieme” di Papanice 

Interventi socio-educativi rivolti a persone con disabilità 

Dal 31 gennaio 2020 al 7 aprile 2021 
Liceo “G. V. Gravina” di Crotone via U. Foscolo, 28 C.A.P. 88900 Crotone 
Istituto scolastico secondario di secondo grado 
Disabilità 
Servizio specifico di Educatrice professionale in supporto ad alunni con 
disabilità svolto sia in presenza che in modalità remota (D.A.D.). 
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 Principali mansioni e responsabilità

 Date
 Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
 Tipo di azienda o settore

 Tipo di impiego

 Principali mansioni e responsabilità

 Data

 Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

 Tipo di azienda o settore

 Tipo di impiego

 Principali mansioni e responsabilità

 Data

 Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

 Tipo di azienda o settore

 Tipo di impiego

 Principali mansioni e responsabilità

 Data

 Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

Assistenza specialistica e funzionale ai processi di apprendimento ed alla 
socializzazione dell’alunno con disabilità. Attuazione di interventi educativi 
attraverso attività didattiche e di sostegno, laboratoriali e ricreative volte a 
potenziare processi di autonomia ed integrazione sociale. 

Dal 3 dicembre 2019 al 29 febbraio 2020 
“Shalom” Società Cooperativa Sociale Via F. Nigro I Trav. n. 2     88900 
Crotone 

Istituto Scolastico “G. V. Gravina” di Crotone 
Educatrice Professionale per il progetto “Tutti Inclusi Nessuno Escluso 
2019”. Assistenza specialistica e funzionale ai processi di apprendimento 
ed alla socializzazione dell’alunno con B.E.S. Attuazione di interventi 
educativi attraverso attività didattiche e di sostegno, laboratoriali e 
ricreative volte a potenziare processi di autonomia ed integrazione sociale. 
Educatrice Professionale 

 

Da giorno 1 aprile 2019 al 31 maggio 2019 

Istituto Comprensivo Statale “ALCMEONE” Crotone 

Istituto scolastico secondario di primo grado. Disabilità  

Servizio specifico di Educatrice professionale in supporto di alunni con 
disabilità
Assistenza specialistica e funzionale ai processi di apprendimento ed alla 
socializzazione dell’alunno con disabilità. Attuazione di interventi educativi 
attraverso attività didattiche e di sostegno, laboratoriali e ricreative volte a 
potenziare processi di autonomia ed integrazione sociale 

Da giorno 11 febbraio 2019 a giorno 10 giugno 2019 

 Liceo “G.V. Gravina” via Ugo Foscolo n.28, CROTONE 

Istituto scolastico secondario di secondo grado. Disabilità  
 

Servizio specifico di Educatrice professionale in supporto di alunni con 

spettro dell’autismo 

Assistenza specialistica e funzionale ai processi di apprendimento ed alla 
socializzazione dell’alunno con disabilità. Attuazione di interventi educativi 
attraverso attività didattiche e di sostegno, laboratoriali e ricreative volte a 
potenziare processi di autonomia ed integrazione sociale 

Dal 13 dicembre 2018 al 31 maggio 2019 

“SHALOM” Società Cooperativa Sociale Via F. Nigro I trav. N. 2 Crotone 
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 Tipo di azienda o settore

 Tipo di impiego

 Principali mansioni e responsabilità

Istituto Scolastico “G. V. Gravina” di Crotone. Disabilità 

Educatrice professionale per il progetto “Tutti Inclusi Nessuno Escluso” 

Interventi educativi e di sostegno scolastico per alunni con disturbo dello 

spettro autistico c/o l’Istituto Scolastico “G. V. Gravina” 

 Date Dal 15 marzo 2018 al 9 giugno 2018 

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Liceo “G.V. Gravina” via Ugo Foscolo n.28,  CROTONE 

 Tipo di azienda o settore Istituto scolastico secondario di secondo grado. Disabilità. 

 Tipo di impiego Servizio specifico di Educatrice professionale in supporto ad alunni con 
disabilità 

 Principali mansioni e responsabilità Assistenza specialistica e funzionale ai processi di apprendimento ed alla 
socializzazione dell’alunno con disabilità. Attuazione di interventi educativi 
attraverso attività didattiche e di sostegno, laboratoriali e ricreative volte a 
potenziare processi di autonomia ed integrazione sociale 

 Date Da marzo 2016 a maggio 2016 

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

“Shalom” Società Cooperativa Sociale Via F. Nigro I Trav. n. 2 Crotone 

 Tipo di azienda o settore  Disabilità 

 Tipo di impiego  Educatrice professionale 

 Principali mansioni e
responsabilità 

Educatrice a sostegno di minori con disabilità per il progetto “DOPO LA 
FAMIGLIA E LA SCUOLA CI SIAMO NOI” 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 Data Marzo 2007 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Salerno 

 Principali materie/abilità
professionali oggetto dello 

studio 

 Discipline psico-socio-pedagogiche 

 Qualifica conseguita Diploma di Laurea vecchio ordinamento (DL) in Scienze dell’Educazione 
c/o la Facoltà di Scienze della Formazione di Salerno, corso di laurea in 
Scienze dell’Educazione 
Laurea conseguita con 110/110 e lode 

 Data   A.A. 2000/2001 
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 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

 Principali materie/abilità
professionali oggetto dello 

studio 

Università degli studi di Salerno 

Attività di tirocinio universitario (100 h) c/o il Centro Socio-Educativo per 
persone con disabilità TANGRAM dell’Associazione di volontariato 
L’Ipotenusa di Salerno 

 Data  A.A. 1999/2000 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

 Principali materie/abilità
professionali oggetto dello 

studio 

Università degli studi di Salerno 

Attività di tirocinio universitario (100 h) c/o il Centro Socio-Educativo per 
persone con disabilità TANGRAM dell’Associazione di volontariato 
L’Ipotenusa 

 Data  1994 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

Istituto Magistrale “G.V. Gravina” di Crotone. Diploma magistrale 
sperimentale ad indirizzo linguistico 

 Principali materie/abilità
professionali oggetto dello 

studio 

Materie Linguistiche ed umanistiche. 

 Data 19 e 26 marzo 2021 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE seminario di formazione: “Autismo 
questo (s)conosciuto” rilasciato dal Liceo “G.V. Gravina” di Crotone 

 Data  Marzo 2021 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE corso di formazione: 
“L’Organizzazione Efficace” rilasciato da S&A Management S.r.l.s. 

 Data  Febbraio 2021 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE corso di formazione: “Dislessia 
Amica-Livello Avanzato” rilasciato da Associazione Italiana Dislessia 

 Data  30/01/2021 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE corso di formazione: “Teatro 
D’Impresa” rilasciato da S&A Management S.r.l.s. 
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 Data  13/06/2020 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE corso di formazione: “Il Disturbo 
Dello Spettro Autistico” rilasciato da S&A Management S.r.l.s. 

 Data  23/06/2020 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE corso di formazione: “I Disturbi 
Specifici di Apprendimento” rilasciato da S&A Management S.r.l.s.  

 Data  16/12/2020 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE corso di formazione: “Educatore 
Assistenziale” rilasciato da S&A Management S.r.l.s.  

 Data  Dicembre 2020 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE corso di formazione: 
“Comunicazione Efficace” rilasciato da S&A Management S.r.l.s.  

 Data 27 febbraio 2018 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE corso di formazione: “Cosa cambia 
con la Riforma del Terzo Settore? Le novità giuridiche – Il Codice del 
Terzo Settore” rilasciato da CSV Aurora Crotone 

 Data 06 febbraio 2018 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE seminario: “IL NUOVO SERVIZIO 
CIVILE UNIVERSALE” rilasciato da CSV Aurora Crotone 

 Data Dal 29/09/2017 al 13/12/2017 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE corso di formazione continua: 
“Appropriatezza e aggiornamenti nei disturbi dello spettro autistico: 
dalla diagnosi agli interventi” organizzato dall’A.S.P. di Crotone 

 Data 12 Aprile 2016 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE al Seminario Professionalizzante: “I 
disturbi dello spettro autistico. Il contributo della ricerca e le proposte 
operative” organizzato dall’Università della Calabria 

 Data 28 Marzo 2015 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE all’Evento Formativo: “Diversità a 
confronto. Servizi Sociali che si incontrano”. Cooperativa “SHALOM” e 
Cooperativa dalla Parte dei Ragazzi  
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 Data 28 Aprile, 5-8-12-26 maggio 2014 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE al Seminario: “Formazione 
Operatore Disabilità” Cooperativa “Shalom”  

 Data 02 Aprile 2014 

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE al Seminario Internazionale: 
“AUTISMO: Educare e prendersi cura. Scuola e Sanità si incontrano” 
organizzato da GIUNTIO.S.  

CAPACITA’ E COMPETENZE

PERSONALI 
Buone capacità di comunicazione acquisita nel tempo grazie all’esperienza e 
di lavorare in team maturate attraverso l’esperienza in gruppi di volontariato 
sociale.  

  MADRELINGUA ITALIANO 

ALTRE LINGUE  
INGLESE 

 Capacità di lettura  SUFF. 

 Capacità di scrittura  SUFF. 

 Capacità di espressione orale  SUFF. 

FRANCESE 

 Capacità di lettura  BUONA 

 Capacità di scrittura  BUONA 

 Capacità di espressione orale  BUONA 

TEDESCO 

 Capacità di lettura  SUFF. 

 Capacità di scrittura  SUFF. 

 Capacità di espressione orale  SUFF. 

CAPACITA’ E COMPETENZE

RELAZIONALI 
ESPERIENZA FORMATIVA E LAVORATIVA HANNO CONTRIBUITO A MIGLIORARE LE 

CAPACITA’ RELAZIONALI. IL LAVORO DI SQUADRA ED IL CONTATTO CON IL PUBBLICO

HANNO PERMESSO DI SVILUPPARE AL MEGLIO TALI CAPACITA’. 

CAPACITA’ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
COMPETENZE ORGANIZZATIVE E CAPACITA’ DI LAVORARE SIA AUTONOMAMENTE CHE

IN GRUPPO. BUONA ESPERIENZA, ACQUISITA IN AMBITO LAVORATIVO, NELLA

GESTIONE DI PROGETTI

CAPACITA’ DI LAVORARE CON EFFICIENZA E PRECISIONE, ATTENZIONE AL

DETTAGLIO. 
TENACIA, DETERMINAZIONE E DINAMISMO. 
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BEN DISPOSTA ALL’ACQUISIZIONE DI NUOVE COMPETENZE. 

CAPACITA’ E
COMPETENZE TECNICHE 

BUONA PADRONANZA DEL COMPUTER: CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI

WINDOWS, PACCHETTO OFFICE 

PATENTE O PATENTI Patente di guida B 

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n° 445 ed 
s.m.i., consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in 
caso di affermazioni mendaci e delle relative sanzioni penali previste dall’art. 
76 dello stesso DPR, dal codice penale e dalle leggi speciali in materia e, 
consapevole inoltre, della decadenza dei benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non 
veritiere DICHIARO la veridicità dei dati forniti nel presente curriculum. 
AUTORIZZO il trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del 
decreto legislativo n.196 del 30 giugno 2003”. 

Crotone, 14 Maggio 2021 Roberta Megna 


