SEZIONE PERFORMANCE
Ammontare complessivo dei premi
Art. 20, c. 1, D. Lgs. n. 33/2013

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed effettivamente
distribuiti.

Personale non dirigente

ANNO 2022 ANNO 2022
COMPARTO Ammontare complessivo dei| Ammontare complessivo dei
premi collegati alla premi effettivamente
performance stanziati distribuiti
ngjniingigz;sgiil € 318.613,04 Non ancora liquidati




