Comune di Crotone Copia

Settore 6 - Avvocatura - Personale - Sociale Determinazione ditigenziale

Del 22-02-2016 N. 270

Responsabile del procedimento: SPRATICO FRANCESCA

Oggetto:  Collocamento a riposo con la pensione anticipata, a domanda, del Dirigente

Dr. Domenico Clausi.

Il dirigente
Premesso che:
Conistanza acquisita al protocollo generale di questc Comune in data 19.02.2016 prot.
n. 8429, il Dirigente Dr. Domenico Clausi, nato a Verzino il 04.10.1954, ha chijesto di esse-
re collocato a riposo con la pensione anticipata, con decorrenza 01.06.2016, nonché_lap-
plicazione dei benefici di cui all'art. 2 della legge 24 maggio 1970, n. 336;

Lart. 24, comma 10, del D.L. n. 201 del 06.12.2011, convertito in Legge n. 214 del
22.12.2011, prevede che nei confronti dei soggetti che maturano i requisiti per I'accesso al
pensionamento a partire dall’01 Gennaio 2012, la pensione anticipata si consegue esclusi-
vamente a condizione che risulti maturata un‘anzianita contributiva di 42 anni ed un
mese per gli uomini e 41 anni ed un mese per le donne. Tali requisiti contributivi sono
aumentati di un ulteriore mese per 'anno 2013 e di un ulteriore mese a decorrere dall’an-
no 2014, fermi restando gli incrementi della speranza di vita a decorrere dal 1° gennaio
2013, secondo il sotto indicato prospetto:

Anno Anzianita contributiva

Uomini Donne
2012 42 anni e 1 mese 41 anni e 1 mese
2013 42 anni e 5 mesi 41 anni e 5 mesi
2014 e 2015 42 anni e 6 mesi 41 anni e 6 mesi
dal 2016 al 2017 |42 annie 10 mesi |41 anni e 10 mesi

La legge 190 del 23.12.2014 all'art. 1, comma 113, testualmente recita: “Con effetto sui
trattamenti pensionistici decorrenti dal 1° gennaio 2015, il secondo periodo comma 2-
quater dell'articolo 6 del decreto legge 29 dicembre 2011, n.216, convertito, con modifica-
zioni , dalla legge 24 febbraio 2012, n.14, e successive modificazioni, & sostituito dal se-
guente: “Le disposizioni di cui ali'art. 24, comma 10, terzo e quarto periodo, del decreto
legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 2011,
n.214, in materia di riduzione percentuale dei trattamenti pensionistici, non trovano ap-
plicazione limitatamente ai soggetti che maturano il previsto requisito di anzianith con-
tributiva entro il 31 dicembre 2017”.



L' INPS - Direzione Generale Pensioni-con la circolare n. 74 del 10.04.2015, conferma lo
stop alla penalizzazione solo sui trattamenti aventi decorrenza dal 1° gennaio 2015 .

Chi matura i requisiti entro il 31.12.2017 potra accedere alla pensione senza penalita an-
che dopo la predetta data ed a quest’ultima l'interessato abbia un’eta inferiore ai 62 anni.

Con delibera di G.C. n. 326 del 23.04.1996, allo stesso & stato riconosciuto il beneficio
dell’art. 1, comma 1 della legge 336/70, in quanto orfano di guerra;

Considerato che per quanto sopra, all'atto della cessazione dal servizio per qualsiasi cau-
sa, al dipendente sono da attribuire i benefici di cui all'art. 2 della medesima legge, ai
fini del trattamento di quiescenza e dell’indennita premio di servizio;

Considerato, inoltre che a seguito dell'emanazione delle norme vigenti per il riordino del
sistema previdenziale dei lavoratori privati e pubblici, nulla & stato modificato relativa-
mente al caso in esame;

11 citato Dirigente alla data del 31.05.2016 ( ultimo giorno lavorativo), avra maturato
un‘anzianita contributiva pari ad anni 42, mesi 11 e giorni 0, ivi compresi il servizio pre-
stato c/o la Polizia di Stato, l'aumento di 1/5 sul servizio c/o la Polizia di Stato, la ricon-
giunzione di altri servizi L.29/79 ed il riscatto laurea, ed un‘etd anagrafica pari ad anni 61
mesi 7 e giorni 27.

Ritenuto di poter accogliere la domanda e collocare a riposo con la pensione anticipata il
Dirigente Dr. Domenico Clausi con decorrenza 01.06.2016, poiché in possesso dei requi-
siti previsti e di attribuire allo stesso i benefici dell'art. 2 della legge n.336/70, ai fini del
trattamento di quiescenza e dell'indennita premio di servizio.

Visto il D.Lgs 267/2000.
Vista la Legge n. 214 del 22.12.2011, art. 10.
Vista la circolare Inps n. 37 del 14.03.2012, art. 8.
Visto l'art. 1, comma 113, della legge 190 del 23.12.2014 ;
Vista la Legge n. 336/70;
Visto lo Statuto Comunale.
DETERMINA

per le motivazioni sopraesposte e qui integralmente richiamate:

1)Di collocare a riposo, in accoglimento dell’istanza presentata in data 19.02.2016, acqui-
sita al protocollo generale di questo Comune in pari data al n.8429, il Dirigente Dr. Do-
menico Clausi, con decorrenza 01.06.2016, avendo maturato i requisiti per il diritto alla
pensione anticipata, cosi come previsto dall‘art. 24, comma 10 della Legge n. 214 del
22.12.2011;

2)Di attribuire al citato Dirigente i benefici previsti dall’art. 2 della legge n. 336/70 e cid
ai soli fini della liquidazione del trattamento di quiescenza e della indennita premio di
servizio;



3)Di dare atto che al 31.05.2016, ultimo giorno lavorativo, l'interessato, nato a Verzino il
04.10.1954, viene a maturare l'eta anagrafica di anni 61 mesi 7 e giorni 27, ed un servi-
zio utile ai fini del trattamento di quiescenza con la pensione anticipata di anni 42,
mesi 11 e giorni 0, ivi compresi il servizio prestato c/o la Polizia di Stato, 'aumento di
1/5 sul servizio c/o la Polizia di Stato, la ricongiunzione di altri servizi L..29/79 ed il ri-
scatto laurea;

4)Di dare mandato all'ufficio preposto del personale di istruire le pratiche pensionistiche
in favore del medesimo Dirigente e di dare opportuna informativa al Sindaco ed all'in-
teressato;

5)Disporre la pubblicazione della presente determinazione sul sito web del Comune.

Crotone 11, 22-02-2016.

11 Dirigente
*E.to - Avv. Vincenzo Scalera -

“Firme autografe sostituite a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/1993.



Relata di pubblicazione

Si attesta che copia della presente determinazione & stata affissa all’ Albo pretorio
di questo Comune e vi rimarra per quindici giorni consecutivi dal 22 febbraio 2016.

Il dipendente incaricato
F.to- =

Proposta o, DITTER - 384 - 2016 ded 22-02-2016




