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Articolo 1 - Denominazione sociale

E costituita una societa per azioni a totale cépjtabblico denominata:
"AKRE.A. Sp.A. - AZIENDA KROTONESE PER I'ENERGIA E I'AMBIENTE"

Articolo 2 - Sede sociale e sede legale

La societa ha sede nel comune di Crotone.
Potranno essere costituite o soppresse sedi semrfdiali, succursali, agenzie, rappresentanze o
uffici decentrati comunque denominati, in Italialkestero.

Articolo 3 - Durata
La durata della societa e stabilita dalla dataatédl costitutivo fino al 31 dicembre 2100, salvo
proroga deliberata dall'assemblea.

Articolo 4 - Oggetto sociale

La Societa ha per oggetto la fornitura, l'orgardim@e e la gestione di servizi pubblici di integess
generale o comunque destinati a soddisfare esigeulabliche di rilevanza economica e sociale in
materia ambientale e di gestione e trattamentatirifin materia di gestione aree pubbliche stradali
verdi e di parcheggio, in materia di gestione dizsgubblici destinati ai servizi di affissione gdar
collettivita, di ogni ordine e specie, anche lgaabnché la realizzazione e la gestione delleaekegli
impianti funzionali ai servizi medesimi.

La societa potra quindi effettuare, direttamentdtoaverso soggetti allo scopo costituiti e
controllati, a titolo meramente esemplificativoskeguenti attivita:

a) gestione del ciclo integrato di ogni tipologiarifiuto attraverso lo svolgimento di ogni attivita
finalizzata a tale scopo, compresa la progettazioealizzazione, manutenzione e gestione degli
impianti dedicati al relativo trattamento e smaéinto; interventi di sanificazione ambientale tramit
disinfezione, disinfestazione e derattizzazione)ché la messa in sicurezza, bonifica e ripristino d
siti in genere;

b) spazzamento e lavaggio delle strade, di altrizispabblici e delle aree complementari,
attivitd di pulizia; progettazione, realizzaziorggstione, conservazione e manutenzione delle aree
verdi, comprese quelle cimiteriali;

Cc) gestione, conservazione e manutenzione dellelesteadella relativa segnaletica, nonché
delle aree sosta, di parcheggi sia in strutturasthetrada,;

d) erogazione di servizi di interesse generale avadtoggetto e/o connessi alla gestione
delle aree sosta e di parcheggi sia in strutturg esli strada, ivi inclusi I'attivita di
manutenzione e vigilanza e gestione dei parchegiglke aree sosta medesime e di riscossione
dei relativi canoni e corrispettivi;

e) gestione delle aree cimiteriali e dei servizi ciemiali ai fini dell’erogazione

dei servizi all’utenza.

La Societa potra altresi provvedere, qualora garsga dall'attivita di erogazione dei serviziaabla
gestione di reti, impianti e altre dotazioni patoimmali degli Enti locali soci, secondo le specitch
previsioni di legge.

Nei casi in cui non sia vietato dalle normativeseitore, la Societa potra altresi assumere, previo
conferimento da parte degli Enti locali soci, lsopieta delle reti, degli impianti, e delle altre
dotazioni patrimoniali, ponendoli a disposizione gkestori incaricati della gestione del serviziocowe
prevista la gestione separata della rete, dei geitquest’ultima, a fronte di un canone stabildalla
competente Autorita di settore, ove prevista, oidagi locali. Alla societa gli enti locali confenti



potranno anche assegnare la gestione delle rethéoih compito di espletare le gare per conferare |
titolarita del servizio.

Essa potra compiere inoltre tutte le operazioni ro@nciali, industriali, finanziarie, mobiliari ed
immobiliari che saranno ritenute necessarie odpeil il conseguimento dell'oggetto sociale e paixee
consentito dalla legge, anche assumere sia direttge che indirettamente interessenze e parteoigazi
in altre societa o imprese aventi oggetto analafftne o comunque connesso al proprio, al solo acop
di stabile investimento e non di collocamento e esclusione delle attivita previste dalla legge
111991, 197/1991 nonché dal D.P.R. 385/93 e 415/96.

L’attivita della societa deve essere esercitataima prevalente nei confronti degli enti pubbtbie la
partecipano. L’attivitd della societa si intendéettfiata in forma prevalente nei confronti degltien
pubblici che la partecipano ove oltre '80% deldadto sia effettuato nello svolgimento dei comaiti
esse affidati dall’ente pubblico o dagli enti pubbtoci. La produzione ulteriore rispetto al preede
limite di fatturato & consentita solo a condiziahe la stessa permetta di conseguire economiealdi sc
o altri recuperi di efficienza sul complesso détikata principale di Akrea Spa.

Fermo quanto sopra, nel rispetto del requisitordvalenza di cui al precedente comma e dei limiti
previsti dalla normativa vigente, la societa paounque erogare i propri servizi anche nei cotifron
di soggetti privati.

Articolo 5 - Partecipazione totalitaria pubblicgaanzie del servizio pubblico

La Societa e a capitale interamente pubblico lo@alsensi dell'art. 113, comma 5, lett. c), del
D.lgs. 18.8.2000 n. 267. All'Ente o agli Enti puisblche affidano in via diretta alla Societa
I'erogazione del servizio pubblico locale o, qualmia separata dall'attivita di erogazione dei
servizi, la gestione delle reti, degli impianti elld altre dotazioni patrimoniali degli Enti locak
riservato, in parziale deroga agli ordinari mecsamisocietari di amministrazione e controllo infra
previsti, un potere di direttiva e controllo, argdoa quello esercitato sui propri servizi qualora
erogati in via diretta, circa le modalita di erogaz del servizio anche attraverso la previsione di
meccanismi di accertamento sull'amministrazioneerde, al fine di verificarne l'esattezza, la
regolarita, I'efficienza e I'economicita, ancheaattrso ispezioni.

Tale potere si esercita in forma scritta, con devei informazione e trasmissione della
documentazione e dei risultati degli accertamefiétteati agli organi e/o uffici competenti della
Societa.

E' facolta dell'Ente o degli Enti pubblici che d#no in via diretta alla Societa I'erogazione del
servizio pubblico locale, in difetto di tempestiadeguamento dell'affidatario alle direttive
impartite, risolvere unilateralmente il rapportdiraverso le modalita di volta in volta pattuite in
apposito strumento convenzionale.

Allo stesso modo, piu specifiche modalitd e formecdntrollo da parte dellEnte o degli Enti
affidanti sull'erogazione del servizio da partelaledocietd, in ottemperanza a quanto previsto
dall'art. 113 del D.Igs. 18.8.2000 n. 267 o daeatlisposizioni di legge vigenti, potranno essere
previste dallo strumento convenzionale di voltaodtta predisposto.

Art. 6 - Soci
Risulta essere socio unico della societa il Contlirigrotone, con sede in Crotone, Piazza della
Resistenza

Art. 7 - Ammissione di nuovi soci

Chi desidera divenire socio della societa devesptase al Consiglio dAmministrazione domanda
sottoscritta dal legale rappresentante, indicaadtehominazione.

La domanda deve essere corredata dalla seguentmentazione.



a) dichiarazione d'accettazione dello Statuto, elgolamenti interni e delle deliberazioni gia
assunte da parte degli organi sociali;
b) indicazione delle azioni che si intendono sottosere.

Alla domanda deve essere allegata, altresi, cogliaeta d'adesione, assunta dall'organo
competente.

L'ammissione di nuovi Soci viene deliberata dadkssblea a maggioranza dei due terzi dei suoi
componenti su proposta del Consiglio di Amministrae.

Qualora la domanda venga accolta e quindi si dglbbeedere ad un aumento del capitale sociale, il
Consiglio d'amministrazione procede alla convocagiodellAssemblea per la deliberazione
conseguente.

I diritto d'opzione potra essere escluso o linitatvantaggio dei soggetti che hanno chiesto di
partecipare alla societa.

Se la domanda d'ammissione & accolta, il nuovoosdeve provvedere entro trenta giorni dalla
comunicazione della delibera del Consiglio, e coquenprima che si riunisca I'Assemblea, a pena di
decadenza, a versare |'importo delle azioni saittsc

Articolo 8 - Capitale sociale

Il capitale sociale e di Euro 859.676,00 (ottocemtquantanovemila seicentosettantasei virgola zero
zero) suddiviso in numero 859.676 (ottocentocintpraavemila seicentosettantasei) azioni del valore
nominale di un Euro cadauna.

Il capitale sociale puo essere aumentato ancheamiedtonferimento di beni in natura o di crediti.

Le azioni sono nominative e conferiscono egualttdai loro possessori. Ogni azione é indivisibile
domicilio degli azionisti, per ogni rapporto condacieta, si intende eletto a tutti gli effettildgge
presso il domicilio risultante dal Libro Soci, teéawonto delle variazioni di domicilio comunicate
dagli azionisti alla societa.

Articolo 9 - Finanziamenti
La Societa potra acquisire dai soci finanziametitdé oneroso o gratuito, con o senza obbligo di
rimborso, nel rispetto delle normative vigenti.

Articolo 10 - Trasferimento delle azioni

Le azioni sono trasferibili alle condizioni di séguindicate.

Le azioni sono liberamente trasferibili solo a f@io

a) di enti territoriali;

a)di altre societa a totale partecipazione pubblica

b)di altri enti o istituzioni pubbliche.

Il socio che intenda alienare le proprie azioniastituire sulle stesse diritti reali o di garanzia,
comunichera con lettera raccomandata inviata a@taet la proposta di alienazione, indicando la
persona del cessionario, il prezzo e le altre miaddi trasferimento.

Il Consiglio di Amministrazione dovra comunicaresalicio richiedente con lettera raccomandata
anche a mano inviata all'indirizzo risultante dald soci, o con altro mezzo che garantisca lagrov
dell'avvenuto ricevimento.

E da considerarsi inefficace nei confronti dellaisth ogni trasferimento di azioni idoneo a fariven
meno la totalita del capitale pubblico.

Articolo 11 - Obbligazioni



La societa puo emettere obbligazioni ai sensi déilposizioni del codice civile e delle leggi
speciali.
L'emissione di obbligazioni & deliberata dagli Amisiratori.

Articolo 12 - Convocazione dell'assemblea

L'assemblea degli azionisti, sia ordinaria cheostfimaria, € convocata dall'organo amministratii,
termini di legge, anche fuori dal comune della sgatgale, purché in territorio italiano.

Ove consentito dalla legge, I'assemblea & convocata avviso comunicato ai soci con
raccomandata anche a mano o con mezzi che gammbis@ prova dell’avvenuto ricevimento
almeno otto giorni prima della data prevista pEsdemblea.

In mancanza delle formalitd suddette, lI'assembieaeguta regolarmente costituita quando é
rappresentato l'intero capitale sociale e partealpassemblea la maggioranza dei componenti degli
organi amministrativi e di controllo. Tuttavia ialé ipotesi ciascuno dei partecipanti puo oppdtai a
discussione degli argomenti sui quali non si riteagfficientemente informato.

L'assemblea ordinaria per l'approvazione del bitardeve essere convocata almeno una volta
I'anno, entro centoventi giorni dalla chiusura'ds#rcizio sociale; tale termine, nei casi contietdila
legge, puo essere elevato a centottanta giorni.

L'assemblea straordinaria € convocata nei cadlistdalla legge.

Articolo 13 - Assemblea

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituitgrima convocazione con la presenza di tanti
azionisti che rappresentino almeno la meta del tabpisociale ed in seconda convocazione
gualunque sia la parte di capitale rappresentatsaEdelibera con il voto favorevole della
maggioranza assoluta dei presenti.

L'assemblea straordinaria si costituisce e delibecando le disposizioni di legge.

| soci e gli amministratori dovranno astenersid#b nei casi previsti dall'art. 2373 del Codice
Civile.

Essi devono dimostrare la propria legittimazionaliaete documento scritto. La societa acquisisce la
delega agli atti sociali.

La delega puo essere rilasciata anche per piu asenmon puo essere rilasciata con il nome del
delegato in bianco ed e sempre revocabile.

La stessa persona non puo rappresentare piu sodeleghe non possono essere rilasciate a
dipendenti, membri degli organi di controllo o amisirativo della societa.

Articolo 14 - Presidenza dell'assemblea
L'assemblea e presieduta dal Presidente del Candighmministrazione o, in assenza, da persona
nominata dall'assemblea stessa.

L'assemblea nomina il segretario, scelto anchenoa azionisti.

Spetta al presidente dell'assemblea verificaregalarita della costituzione, accertare l'idergita
legittimazione dei presenti, regolare il suo svolgnto ed accertare i risultati delle votazioni.
In ogni caso, le deliberazioni devono constareatbale redatto e sottoscritto nei modi di legge.

Articolo 15 - Organo amministrativo

Il Consiglio di amministrazione, nominato dall'asd#ea, &€ composto da 3 (tre) componenti
nominati ai sensi dell'art. 2383 del Codice Cividel, & investito dei piu ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria della societa, senzazacedi sorta, ed ha la facolta di compiere tgttiatti



che ritenga opportuni per l'attuazione e il raggiorento dell'oggetto sociale, esclusi soltanto lquel
che la legge o il presente statuto riservano esgnesnte ai soci.

L'incarico ha la durata di tre esercizi, con scadealla data dell'assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo al terzo eggocdell'incarico.

| componenti del Consiglio di Amministrazione deworpossedere i requisiti di onorabilita,
professionalita e autonomia stabiliti con decretbRresidente del Consiglio dei Ministri, su prajos
del Ministro dell’economia e delle finanze, preingesa in Conferenza unificata ai sensi dell’atbc®

del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281.

La nomina dei componenti del Consiglio di Ammiragiione avviene nel rispetto di quanto disposto
dall'articolo 12 del decreto legislativo 8 april®13, n. 39 in materia di incompatibilita tra incduii
dirigenziali interni e esterni e cariche di compatnelegli organi di indirizzo nelle amministrazioni
statali, regionali e locali, nonché nel rispetto dwieti sanciti dall’articolo 5, comma 9 del deto
legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificai dalla legge 135/2012.

| Componenti del Consiglio di Amministrazione vengascelti assicurando il rispetto del principio di
equilibrio di genere, almeno nella misura di ureéerda computare sul numero complessivo delle
designazioni o nomine effettuate in corso d’anrestelta degli amministratori avviene comunque nel
rispetto dei criteri stabiliti dalla legge 12 luglR011, n. 120 avente ad oggettdddifiche al testo
unico delle disposizioni in materia di intermed@ze finanziaria, di cui al decreto legislativo 24
febbraio 1998, n. 58, concernenti la parita di asse agli organi di amministrazione e di controllo
delle societa quotate in mercati regolameritati

| componenti del Consiglio di Amministrazione nasspono essere dipendenti del Comune di Crotone,
di altre pubbliche amministrazioni che rivestonaylaalita di socio di Akrea spa o che esercitano nei
confronti di Akrea spa un potere di controllo oildgza.

Non possono essere nominati amministratori colomuali versano in una delle cause ostative
previste per la nomina a Consigliere Comunale anatbiano chiuso in perdita, nei cinque anni
precedenti, almeno tre esercizi consecutivi pemricti analoghi in altre strutture, sulla base
dell'interpretazione data al comma 734 dell'ardella L. n. 296 del 27.12.2006, dalla Circolare del
13.07.2007 della Presidenza del Consiglio dei Ming/ente ad oggetto "Legge finanziaria per il 200
(legge 27 dicembre 2006, n. 296), commi 725 e s@gueisposizioni in tema di compensi, numero e
nomina degli amministratori di societa partecipdee enti locali" (G.U. serie generale n. 173 del
27.07.2007).

| componenti il consiglio di amministrazione pose@ssere revocati in qualsiasi momento
dall'assemblea.

[l Consiglio di Amministrazione, puo attribuire, inemiti disposti dall’articolo 2381 c.c., delegtd
gestione ad un solo amministratore, determinandopeteri, salva la possibilita di deleghe al
Presidente ove preventivamente autorizzate dafliabiea secondo la normativa vigente in materia.
Delle deliberazioni viene redatto verbale firmadb Rresidente della riunione e dal segretario.

Articolo 16 - Adunanze del Consiglio

Il Consiglio di Amministrazione si raduna presscé&e della societa od altrove, purché in
territorio italiano.

La convocazione deve avvenire mediante letteraoraandata anche a mano, telefax o posta
elettronica inviati almeno cinque giorni prima diuelo fissato per I'adunanza al domicilio di
ciascuno degli Amministratori e dei Sindaci Effatti

In caso d'urgenza il Consiglio pud essere convoeaithe senza l'osservanza del termine e delle
modalita come sopra stabilite, purché la convocez@vvenga anche solo in via telefonica almeno 24
ore prima della riunione.

Le adunanze del Consiglio e le sue deliberaziombos@lide anche senza formale convocazione,
guando intervengano tutti i consiglieri in carica.

L'avviso deve contenere I'ordine del giorno deliiAdnza.

Le adunanze sono presiedute dal Presidente deidliordi Amministrazione. In caso di assenza o di
impedimento, dal Consigliere piu anziano di etad gem®te ovvero, in mancanza,



dall’Amministratore Delegato o, in mancanza anchejuksti, dall’Amministratore designato dai
membri presenti all'adunanza.

Il Consiglio pud nominare un segretario, sceltohanall'infuori dei suoi componenti.

E ammessa la possibilita che le adunanze del Chmsityi Amministrazione si tengano per
teleconferenza o videoconferenza, a condizioneudie partecipanti possano essere identificagiae
loro consentito di seguire la discussione, di veaire in tempo reale alla trattazione degli argoine
affrontati e di ricevere, trasmettere o visionaoguimenti; verificandosi tali presupposti, il Conigig
si considera tenuto nel luogo in cui si trova ie$tdente e dove deve pure trovarsiegretario della
riunione.

Il Consiglio ancorché cessato, resta in caricailpeompimento dei soli atti di ordinaria
amministrazione fino all'accettazione dell'incaritzoparte dei nuovi amministratori.

Articolo 17 - Deliberazioni del Consiglio di Ammstrazione

Per la validita delle adunanze del Consiglio di Ammistrazione € necessaria la presenza della
maggioranza degli Amministratori in carica. Le teliazioni sono assunte con il voto favorevole della
maggioranza degli amministratori presenti. In adigoarita prevale il voto di chi presiede I'adureanz

Le deliberazioni del Consiglio devono constare debale sottoscritto da chi ha presieduto
I'adunanza e dal segretario.

Articolo 18 - Poteri dell'organo amministrativo

All'organo amministrativo sono attribuiti, senzacuala limitazione, i poteri per I'amministrazione
ordinaria e straordinaria della societa, con facalt compiere tutti gli atti, anche di disposizipne
ritenuti opportuni per la realizzazione dell'oggettociale, senza eccezione alcuna, salva la
competenza esclusiva dellassemblea nei casi pirdalka legge.

L'organo amministrativo e inoltre competente adiagse le deliberazioni concernenti la fusione, nei
casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis detice civile.

Articolo 19 - Consiglio di Amministrazione - Cariglsociali - Direttore Generale

II Consiglio di Amministrazione, ove l'assembleannei abbia provveduto, sceglie fra i suoi
componenti il Presidente.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, @s®, senza oneri aggiuntivi, la carica di
amministratore delegato e deve essere in ogniegm@ssione del Comune di Crotone.

Solo in caso di impedimento o assenza del PregdiitConsiglio di Amministrazione, il Consiglio di
Amministrazione pud nominare, se lo ritiene oppwotuun Vicepresidente. La carica di Vice
Presidente non da diritto ad indennita aggiuntiice differenziate rispetto agli altri componentiae |
sua durata e circoscritta al solo periodo di impegito o assenza del Presidente del Consiglio di
Amministrazione.

Il Consiglio puo altresi nominare uno o piu DirettGenerali per chiamata o per concorso pubblico,
purché in possesso dei requisiti minimi di accedkodirigenza nella Pubblica Amministrazione.

Il Direttore Generale deve possedere i requisitrbrabilita, professionalita e autonomia stabddin
decreto del Presidente del Consiglio dei Minissu, proposta del Ministro dell’economia e delle
finanze, previa intesa in Conferenza unificataeaiss dell’articolo 9 del decreto legislativo 28 atyo
1997, n. 281.

La nomina del Direttore Generale avviene nel rigpdt quanto disposto dall’articolo 12 del decreto
legislativo 8 aprile 2013, n. 39 in materia di inguatibilita tra incarichi dirigenziali interni e tesni e
cariche di componenti degli organi di indirizzo leehmministrazioni statali, regionali e locali, e
nel rispetto dei divieti sanciti dall’articolo 5oimma 9 del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, edito
con modificazioni dalla legge 135/2012.

Il Direttore Generale ha la responsabilita dellstigme della societa.

Il Direttore Generale opera in piena autonomia pattuazione degli indirizzi stabiliti
dall'assemblea e dal Consiglio di Amministrazioime,modo da assicurare I'economicita, l'efficacia,
l'efficienza della gestione e da salvaguardardef@sse pubblico dei servizi affidati alla societa.



Trimestralmente il Direttore Generale relaziona Ginsiglio di Amministrazione sull'andamento
gestionale della societa.

Nell'ambito delle proprie attribuzioni il Direttoi®enerale ha la rappresentanza della societa, amche
giudizio, ed i poteri di firma connessi, partecigmn voto consultivo, alle sedute del Consiglio di
Amministrazione.

Il Direttore Generale resta in carica per tre anpuo essere confermato di triennio in triennio.

Il trattamento economico e normativo del DirettdBenerale e determinato dal Consiglio di
Amministrazione all'atto della sua nomina in misuran superiore al trattamento dei dirigenti
pubblici, puo essere revocato anche prima dellalestaa dell'incarico, previo accertamento di
risultati negativi.

In caso di sua assenza le funzioni sono esercilat@atamente all'ordinaria amministrazione, dal
responsabile dei servizi amministrativi e del Peade.

Gli organi delegati curano che l'assetto organiz@aatamministrativo e contabile sia adeguato alla
natura e alle dimensioni dell'impresa e riferiscaioConsiglio di Amministrazione e al Collegio
Sindacale, almeno ogni centottanta giorni, sul ggeeandamento della gestione e sulla prevedibile
evoluzione nonché sulle operazioni di maggior vitie per loro dimensioni o caratteristiche,
effettuate dalla societa e dalle sue controllate.

Il Consiglio di Amministrazione pud sempre impagtidirettive agli organi delegati e avocare a sé
operazioni rientranti nella delega. Sulla base edefiformazioni ricevute valuta l'adeguatezza
dell'assetto organizzativo, amministrativo e coiléallella societa; quando elaborati, esamina iipian
strategici, industriali e finanziari della societajuta, sulla base della relazione degli orgategki, il
generale andamento della gestione.

II Consiglio di Amministrazione, sentito il Collegidei Revisori, predispone un programma di
valutazione del rischio di crisi aziendale e nevinfa I'assemblea nell’ambito della relazione di cui
all'art. 6, comma 4, d. Igs. 175/2016.

Articolo 20 - Rappresentanza
La rappresentanza spetta al Presidente del Camslighmministrazione.

Articolo 21 - Compensi e indennita

| compensi spettanti all'organo amministrativo setabiliti dall'assemblea secondo quanto previsto
dalla legge 27 dicembre 2006 n. 296 art. 1 comn®aer2s.

Agli amministratori spetta il rimborso delle spesestenute per ragioni del loro ufficio previo
regolamento approvato dall'assemblea.

Articolo 22 - Collegio Sindacale

Il Collegio Sindacale & composto di tre SindaceBi¥i e due Supplenti.

Essi durano in carica per tre esercizi e scadoteoddta dell'assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo al terzo esasocdella carica.

La nomina dei membri del Collegio sindacale spatizomune di Crotone ai sensi dell'art. 2449 die. ¢
ne determina la retribuzione.

| componenti del Collegio Sindacale devono possederequisiti di onorabilita, professionalita e
autonomia stabiliti con decreto del Presidente @ehsiglio dei Ministri, su proposta del Ministro
dell’economia e delle finanze, previa intesa in féoenza unificata ai sensi dell’articolo 9 del ddor
legislativo 28 agosto 1997, n. 281.

La nomina dei componenti del Collegio Sindacalei@w nel rispetto di quanto disposto dall’articolo
12 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39riateria di incompatibilita tra incarichi dirigenkia
interni e esterni e cariche di componenti deglianigdi indirizzo nelle amministrazioni statali,
regionali e locali, nonché nel rispetto dei divigéinciti dall’articolo 5, comma 9 del decreto ledye
luglio 2012, n. 95, convertito con modificazionillddegge 135/2012.

Nel caso di morte rinunzia o decadenza del Pretideel Collegio Sindacale, la presidenza e
assunta, fino all'assemblea successiva, dal Sirfga@nziano.



E' ammessa la possibilita che le adunanze del @iollS8indacale si tengano per teleconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti i partenipgossano essere identificati e sia loro
consentito di seguire la discussione, di inteneenir tempo reale alla trattazione degli argomenti
affrontati e di ricevere, trasmettere o visionaoeumenti; verificandosi tali presupposti, la riumgosi
considera tenuta nel luogo di convocazione delegadl, ove deve essere presente almeno un Sindaco.

Art. 23 — Contabilita separata e controllo contabil

Per le attivitd economiche della societa prote#taliitti speciali o esclusivi & adottato un sistedi
contabilita separata rispetto al sistema di cofitabadottato per le attivitd svolte in regime di
economia di mercato.

Il controllo contabile sulla societa & esercitatouh revisore contabile o da una societa di renesio
iscritti nel registro istituito presso il ministedella Giustizia.

L'incarico del controllo contabile € conferito dadsemblea, sentito il Collegio Sindacale, la quale
determina il relativo corrispettivo.

L'incarico ha la durata di tre esercizi, con scazkealla data dell'assemblea convocata per

I'approvazione del bilancio relativo al terzo egsocdell'incarico.

Articolo 24 — Divieti

La societa non puo corrispondere gettoni di presengremi di risultato deliberati dopo lo svolginmen
dell'attivita e trattamenti di fine mandato ai coomgnti degli organi sociali.

Non possono essere istituiti organi diversi dalgpedvisti dalle norme generali in tema di societa
Listituzione di comitati consultivi o di proposta ammessa solo ove prevista dalla legge e ai
componenti di tali comitati non puo essere ricongacuna remunerazione complessivamente superiore
al 30 per cento del compenso deliberato per la@ati componente dellorgano amministrativo. Tale
remunerazione deve essere comunque proporzionktagadlificazione professionale e all’entita
dell'impegno richiesto.

Articolo 25 - Recesso ed esclusione

Il recesso € ammesso soltanto se consentito eglipe!

Non hanno diritto di recedere i soci che non hapoacorso all'approvazione delle deliberazioni
riguardanti la proroga del termine della societdlimroduzione o la rimozione di vincoli alla
circolazione dei titoli azionari.

| termini e le modalita dell'esercizio del diritlorecesso, i criteri di determinazione del valdede

azioni ed il procedimento di liquidazione sono legalalla legge.

L'esclusione di un socio puo avere luogo per giraadlempienze delle obbligazioni che derivano dalla
legge, dal presente statuto.

L'esclusione é deliberata dai soci con la maggmaat tanti soci rappresentanti almeno i due teefi
capitale sociale, su proposta del consiglio di anstriazione.

Il socio non ha diritto al voto nella delibera aiguarda la sua esclusione.

Articolo 26 - Esercizi sociali
L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre dii@mo.

Articolo 27 - Utili

Gli utili dell'esercizio, risultanti dal bilanciaso ripartiti come segue:

- una percentuale non inferiore al 5% (cinque perta@) alla riserva legale, fino a che questa non
abbia raggiunto un quinto del capitale sociale;

- il residuo ai soci, in proporzione alle partedjmni possedute, salvo che l'assemblea non ne
deliberi I'utilizzazione per accantonamenti a favalella riserva straordinaria o di fondi speciali,
oppure ne disponga una diversa destinazione.



Articolo 28 - Liquidazione
In caso di scioglimento della societa per qualunqatvo, I'assemblea, determina le modalita della
liquidazione, nomina uno o piu liquidatori e neigadi poteri e gli emolumenti.

Articolo 29 - Assunzione di obblighi da parte dedtzcieta

Con riferimento all'art. i 1, comma 6 del Decreggiklativo 18 dicembre 1997, n. 472, la societa
assume a proprio carico, anche nei confronti dplébliche amministrazioni o degli enti che
gestiscono tributi, il debito per sanzioni consegue violazioni che i rappresentanti della societa
commettano nello svolgimento delle loro mansionnet limiti dei loro poteri. L'assunzione del
debito vale esclusivamente nei casi in cui la imae sia stata commessa senza dolo ed € in ogai ca
esclusa qualora la violazione sia la diretta consega di un atto volontariamente commesso in danno
della societa.

Articolo 30 - Rinvio
Per tutto quanto non previsto dal presente statitgono le norme di legge.

Articolo 31 - Foro competente
Per qualsiasi controversia &€ competente territngate il foro del Tribunale di Crotone



